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CONCURS DE ADMITERE STUDII UNIVERSITARE DE MASTER

SMART REGIONAL DEVELOPMENT

anul universitar 2026-2027

Concursul de admitere consta in doua probe:
1. o proba de competente lingvistice (Ib. engleza) notata cu ADMIS/RESPINS
2. o proba de tip interviu.

Media de admitere va fi media aritmetica dintre nota obtinuta la interviu si media generala a examenului

de licenta.

Proba de concurs tip interviu (probd orald) se desfdsoara pe baza unui ghid de interviu. Interviul este
sustinut in fata Comisiei de admitere, formatd din 5 cadre didactice titulare, numite prin hotararea
Consiliului Facultdtii de Stiinte. Fiecare membru al comisiei acorda note de la 1 (unu) la 10 (zece), nota probei
fiind media aritmeticd, calculata cu doua zecimale, farad rotunjire, a notelor acordate de membrii comisiei.

Nota obtinuta la interviu trebuie sa fie de minim 5 (cinci).
Proba de competente lingvistice se sustine fizic si este programata in data de 15 iulie 2026.

Interviul se sustine fizic, in fata membrilor Comisiei, in data de 16 iulie 2026, la sala 063 (cladirea centrala

a Universitatii).

Dupd incheierea perioadei de inscriere, candidatii vor primi prin email, la adresa mentionatd in fisa de

inscriere, programarea pentru cele 2 probe.
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GHID INTERVIU ADMITERE MASTER

Interviul include un set de intrebdri avind caracter general si se desfasoard in baza unui formular in care

este stabilitd structura interviului (vezi Anexa).

Nota probei de interviu este trecutd pe formularul de interviu.

Fiecare candidat are alocate 10 minute pentru interviu.

Desfasurarea interviului:
1. Candidatul se prezintd (nume, prenume)

2. Candidatul prezintd motivatia pentru continuarea studiilor in domeniul Geografie (va prezenta
argumentele care l-au determinat in alegerea institutiei, va identifica activitatile care 1-au atras si va

motiva dorinta/ interesul pentru parcurgerea programului de master Smart Regional Development)

3. Candidatului ii este solicitat sd prezinte experienta educationald si profesionald la momentul

.....

programul de master pentru care opteaza.

4. Candidatul prezintd obiectivele si aspiratiile de carierd pentru urmdtorii 5 ani (avand in vedere
impactul asupra activitatii profesionale a programului de master pentru care opteaza, competentele

obtinute in urma participarii la activitatile didactice desfasurate in cadrul programului de master).

5. Candidatul raspunde la eventualele intrebdri din partea comisiei.

Criterii evaluare interviu

1) Competente si aptitudini de comunicare
¢ Capacitatea de exprimare corectd, coerenta si nuantatd, fluenta exprimarii;

¢ Capacitatea de structurare si sintetizare a informatiilor;
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e Capacitatea de utilizare a diferitelor coduri de comunicare
2) Aptitudini si competente de invdtare si formare continua:
e Motivatia Inscrierii la programul de studii universitare de master;

e Capacitatea de autoperfectionare si invatare continud;
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Fisa INTERVIU ADMITERE MASTER

Programul de Studii universitare de master: Smart Regional Development

Sesiunea: iulie 2025

Nume, prenume candidat:

Nota probei: ......ucucrcrcrieenunnn,

Criterii Punctaj Punctaj
maxim obtinut

Motivatia de continuare a studiilor in domeniul Geografie/ alegerii

programului de master ’

Aspecte ale experientei educationale si profesionale 3

Obiective si aspiratii de carierd in urmatorii 5 ani 3

Oficiu 1

TOTAL 10

Membru ComiSsie .....cooeeveevveeveceneeeenen.



